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DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIAS E DL OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

LOCIA TEREZA RODRIGUES DOS SANTOS, A PRE
FEITA MUNICIPAL DE ESPIGXO DO OESTE-RO3 FAGO SABER QUE A CAMARA'
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI3

DISPOSICOES GERAIS:

ART. 12 - Ao chefe do Executivo Municipal
e 20 Servidor quando se deslocar de sua Sede em objeto de servi-
go ou missdo oficial, serd concedida diaria, correspondente a0
perfodo de sua auséncia a titulo de compensagdo das despesas de
alimentagdo e pousada.

§ 12~ Para os efeitos desta Lei, entende-
-Se por:

1 - SERVIDOR - sao aqueles, contratados '
pelo Munici{pio, o8 a disposigao do Munici{pio e os prestadores de
servigos ao Municipio.

IT - SEDE - a localidade onde o servidor -
exerce suas atividades,

ART, 22 - Nao serSio concedidas didrias ao
sepvidor:

§ 12 - Removido ou transferido, durante o
perfodo de trénsito.

§ 22 = Quando o seu deslocamento constitu
ir exigencia permanente do seu cargo/emprego.

§ 32 - Que pela natureza do seu cargofem-
prego, exerga seus servigos fora de sua sede, desde que lhe seja
fornecidos

I - Ali entag@o.

IT - Hospedagem.,
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III - Transporte.

ART, 32 - O servidor perceberds
I - Didria integral, quando se afastar por
mais de 08:00 horas de sua Bede.

II - Adicional de 40% (quarenta por cento)no’
valor da didria, quando se deslocar para fora do Estado, inclusi
ve Porto Velho.

III - Redugdo de 50% (cinguenta por cento) no
velor da didria, quahdo seu deslocamento se der dentro do Munici
pio.

IV - Didrias de valores iguais as do superior
hierdrquico, quando acompanhando-o ha forma do Art. 12.

ART, 42 - E' assegurado a0 servidor além das
didrias o pagamento de suas despesas com transporte.

ART, 52 - Os valores das didrias, ter2o por
refersncia, o percentual do Maior valor de Refer;noia - M.VeRe !
na forma do Anexo I desta Lei, sendo que serao afixados e Altera
dos por Decreto do Executivo, de acordo com as disponibilidades
Orgamentérias/financeiras,

ART, 62 - O servidor que indevidamente rece-
ver didrias, serd obrigado a restituir de uma 86 vez a importén-
cia recebida, e se de mi £é, ficando sujeito &s

I - Suspensao disciplinar.
II - Demissao, se reincidente,

ART, 7% - Esta Lei serd regulamentada por Be
creto do Executivo no prazo de 30 dias.

ART., 89 - Esta Lei entrard em vigor na data'
de sua publicagdoy revogedas as disposigdes em contrério.

Edif{cio da Municipalidade de Espig@o do Oeg
te-RO, em _g 2 de _nJOVE g\\bggv de 1.988.

Lucia Tereza R, dod)Santos
PRE.FE‘.\TA MUNICIP A=



ANEXO I DA LEI N® 125/88.

TARELA DE _DIARTAS:

1l - Prefeita...............................................CZS - T+407,60
2 - Chefe de Gabinete, Auditoria dor Munmicipio,

Gontador, Assessoria Jurfdica e Secretdrios

Mu.nioipais.............................................CZS - 64790,30
3 = Técnico N{vel Superior,Diretoria de Departa &

mento e Administrag@o DistritalecesssessssssossssssseseCif = 6.173,00
4 - Diretores de Divisa@o e Chefes de SeGB0sssessnssssssssesllP = 5.555,70
5 = Qutras Categorias......................................CZS - 4.938,40

Os valores mencionados acima, referem-se as seguine-'

tes percentegens do lMaior valoxr de Referéncias

{tem
{ten
ftem
ftem
ftem

I - 120% (cento e vinte por cento)do maior valor de referéncis
II - 110% (cento e déz por cento) do maior valor de referéncia.
III - 100% ( cem por cento) do maior valor de referencia.

IV = 90% (noventa por cento) do Maior valor de re:terenoia.

V - 80% (oitenta por cento) do Meaior valor de referencia.

PARTE INTERGRANTE DA LEI ne L2 5/88.

Lucia Tereza R. do¥ Santos
PREFEITA MUNICIPAL



